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اقرأ في هذا العدد:

برنامـــج عمـــل المرحلـــة الخامســـة )نوفمبـــر 2021 - أكتوبـــر 2022( والأخيرة من مراحـــل متابعة تنفيذ السياســـة الســـكانية الثانية 
)2017-2022( لدولـــة قطر

الاســـتعداد للطـــوارئ وإدارة الأزمـــات خـــال COVID-19 فـــي قطر - نهج الصحـــة في جميع السياســـات، اســـتراتيجيات وإجراءات  
لتعزيـــز التأهب للطـــوارئ الصحية

أنشطة المكتب الفني للجنة الدائمة للسكان 
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• الأمـــم المتحـــدة اللجنـــة الاقتصاديـــة والاجتماعية )منظمة الإســـكوا(. الاســـتجابة الإقليمية للتخفيف من تأثيـــر وباء كوفيد 	
2022 .19

• برنامـــج الأمـــم المتحـــدة الإنمائي. - الممارســـات الجيـــدة للأمم المتحـــدة: كيف تدعم عملية الاســـتعراض الدوري الشـــامل 	
التنميـــة المســـتدامة. – نيويـــورك.  24 فبراير 2022

• المعهـــد الوطنـــي للدراســـات الديموغرافيـــة. الديناميكيـــات والتحديـــات الديموغرافيـــة والجوانب الاجتماعيـــة والاقتصادية 	
للشـــيخوخة في البلـــدان ذات العمـــر الطويـــل. باريس 2021 



كلمة المشرف العام

العـــدد  الكريـــم  للقـــارئ  أقـــدم  أن  يســـعدني 
الواحد والخمســـين من مجلة »سكان« الذي 
يتضمـــن موضوعـــه الأول التحضيـــر للمرحلة 
الخامســـة والأخيرة من مراحـــل متابعة تنفيذ 
الثانيـــة  الســـكانية  برنامـــج عمـــل السياســـة 
)-2017 2022(. والتـــي ســـتتم الاســـتفادة مـــن 
مخرجاتهـــا فـــي تقييـــم هـــذه السياســـة مـــن 
الســـكانية  بإعـــداد السياســـة  جهـــة، والبـــدء 
الثالثـــة من جهة ثانية. ويتضمـــن برنامج هذه 
المرحلـــة أربعـــة أجـــزاء رئيســـية هـــي: الخطة 
تنفيـــذ  و  المتابعـــة،  واســـتبانة  الزمنيـــة، 
التحديـــات  بأهـــم  خـــاص  رأي  اســـتطلاع 
الســـكانية التـــي تواجـــه المجتمـــع القطـــري، 
وأعضـــاء  رؤســـاء  ومســـؤوليات  ومهـــام 

مجموعات العمل.

ويطـــرح مقـــال هـــذا العـــدد نهـــج وزارة الصحة 
العامة  في السياســـات والاستعداد للطوارئ 
خـــال أزمـــة )كوفيـــد 19( في دولة قطـــر . ويبين 
هـــذا المقـــال كيـــف أنشـــأت دولـــة قطـــر هيكل 
إشـــراف  تحـــت  للطـــوارئ  الاســـتجابة  قيـــادة 

إجـــراء  وهـــو  الـــوزراء.  رئيـــس  معالـــي  مكتـــب 
الاســـتراتيجية  القيـــادة  مجموعـــة  يشـــمل 
الصحيـــة الوطنيـــة، والتـــي يتـــم دعمهـــا لاتخـــاذ 
قـــرارات قائمة على الأدلة مـــن قبل فريق عمل 
وطنـــي مخصـــص للبحـــث العلمـــي والمرجعـــي 

لكوفيد-19 لاحتواء انتشار الفيروس.

د. صالح بن محمد النابت 
رئيس اللجنة الدائمة للسكان

د. صالح بن محمد النابت 
رئيس اللجنة الدائمة للسكان
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السياسة السكانية لدولة قطر

المرحلة الخامسة )نوفمبر 2021 - أكتوبر 2022( والأخيرة من مراحل 
متابعة تنفيذ السياسة السكانية الثانية )2017 - 2022( لدولة قطر

إعداد د. يوسف بريك

 اللجنة الدائمة للسكان

مـــن  والأخيـــرة  الخامســـة  للمرحلـــة  ســـتكون 
مراحـــل متابعة تنفيذ برنامج عمل السياســـة 
الســـكانية الثانيـــة أهميـــة خاصـــة تتمثـــل فـــي 
الاســـتفادة مـــن مخرجاتهـــا فـــي تقييـــم هـــذه 
السياســـة من جهة، والبدء بإعداد السياســـة 

الســـكانية الثالثـــة مـــن جهـــة أخرى.   
ويتضمـــن برنامـــج هـــذه المرحلة أربعـــة أجزاء 

رئيســـية هي:

أولًا( الخطة الزمنية 

الجهة تاريخ 
الفعالية الفعالية

المكتب 
الفني

من 1 حتى 31 
ديسمبر 2021

إعداد المسودة الأولى 
لبرنامج العمل

إعداد استطلاع الرأي 
الخاص بأهم التحديات 

السكانية
إعداد برنامج 

عمل المرحلة 
إعداد برنامج العمل الخامسة

بصورته النهائية 
وإرساله للمجموعات 
وتدريبها على استبانة 

المتابعة التي يتضمنها

مجموعات 
العمل

مطلع شهر 
يناير 2022 البدء بجمع المعلومات

أواخر شهر 
فبراير
2022

آخر موعد لتسليم استبانات المتابعة 
معبأة

شهر مارس
2022

تنفيذ استطلاع الرأي الخاص بأهم 
التحديات السكانية

المكتب 
الفني

حتى نهاية 
مارس 2022

مراجعة استبانات المتابعة وتدقيقها 
وتحليل بياناتها 

حتى نهاية 
أبريل
2022

مراجعة نتائج استطلاعات الرأي وتدقيقها 
وتصنيفها

أبريل حتى 
نهاية يونيو 

2022

إعداد المسودة الأولى للسياسة السكانية 
الثالثة مع المراجعة 

يوليو- أكتوبر 
2022

إعداد تقرير »حالة سكان قطر 2022« 

إعداد تقرير »التقييم الخماسي للسياسة 
السكانية الثانية«

ثانياً( استبانة المتابعة:  
ســـتتم في هذه المرحلة إعادة تطبيق اســـتبانة المتابعـــة التي نفذت في 
المرحلـــة الأولـــى )نوفمبـــر -2017 أكتوبـــر 2018( من مراحـــل متابعة تنفيذ 

السياســـة الســـكانية الثانيـــة لدولـــة قطـــر )2022-2017( فـــي كل محـــور 
مـــن المحاور الســـتة التـــي تتضمنهـــا هذه السياســـة. وتختلف اســـتبانة 
المتابعـــة لهـــذه المرحلـــة عـــن ســـابقاتها مـــن حيـــث البنيـــة والمقاصد. 
فمـــن حيـــث البنية، تـــم إدراج ملخـــص بنتائـــج المرحلة الأولى مـــن مراحل 

المتابعـــة فـــي الخانـــة ذات الصلـــة، كمـــا هو مبيـــن في المثـــال التالي:

المحور الأول: السكان والقوى العاملة

الهدف 1: زيادة عدد المواطنين

إجراء 1: استصدار تشريع لإقرار صندوق الزواج

المؤشر 
المستهدف

واقعه الفعلي بحسب نتائج المتابعة 
للمرحلة:

البيان النهائي 
)بعد مرور 

خمس 
سنوات(

الأولى
)نوفمبر 2017 - 

أكتوبر 2018(

الخامسة
)نوفمبر 2021 - 

أكتوبر 2022(

موجود كإجراء في طور:

يذ
نف

الت

ع
ري

ش
الت

ط
طي

خ
الت

ود
وج

 م
ير

غ

يذ
نف

الت

ع
ري

ش
الت

ط
طي

خ
الت

ود
وج

 م
ير

غ

وجود توجه 
لاستصدار 

تشريع خاص 
بصندوق الزواج

إجـــراء 2: إدخـــال مضاميـــن خفـــض المهـــور وتكاليـــف الـــزواج فـــي 
التعليميـــة المناهـــج 

وجود مواد 
تعليمية 

وإرشادية تدعو 
لخفض المهور 
وتكاليف الزواج

إجـــراء 3: التوســـع فـــي صـــالات الأفـــراح منخفضـــة التكاليـــف فـــي 
المـــدن الكبـــرى بالدولـــة

عدد صالات 
الأفراح 

منخفضة 
التكاليف

15 قاعة

.........الخ

أمـــا مـــن حيـــث المقاصد، فـــإن البيانات التي ســـيتم جمعهـــا وفقاً لهذه 
الاســـتبانة، ستســـتخدم للمقارنـــة بيـــن نتائـــج المرحلة الأولـــى والمرحلة 
الخامســـة، الأمـــر الـــذي يســـاعد في معرفـــة مـــدى التقـــدم الحاصل في 
تنفيـــذ الإجـــراءات وتحقـــق الأهـــداف المعتمـــدة فـــي وثيقـــة السياســـة 
الســـكانية بعـــد مرور خمس ســـنوات علـــى تطبيقها، وذلـــك وفقاً لآلية 

توزيـــن وتقييـــم منهجيـــة تـــم إعدادها لهـــذا الغرض.   
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بنـــاءً على ما ســـبق، فقـــد تضمن برنامـــج العمل مجموعة مـــن القواعد 
والإرشـــادات الخاصة بتعبئة الاســـتبانة المذكـــورة، أهمها: 

تدرك اللجنة الدائمة للســـكان )وبطبيعة الحـــال أيضاً المكتب الفني ●	
للجنـــة ومجموعـــات العمـــل المختلفة( بأنهـــا جهة مكلفـــة بمتابعة 
تنفيذ برنامج عمل السياســـة الســـكانية وليس تنفيذه. وعليه يجب 
الحصـــول على البيانـــات والمعطيـــات الخاصة بمؤشـــرات المتابعة 

الكميـــة والنوعيـــة من مصدرها حصـــراً، وليس مـــن أي جهة أخرى.

وارتباطـــاً بمـــا ســـبق، لا بـــد أن تكـــون البيانـــات التـــي يتـــم الحصـــول ●	
عليها مشـــفوعة بموافقـــة مصدرها وموثقة أصـــولًا. وقبل التوجه 
للجهـــات المعنية بتنفيذ برنامج عمل السياســـة الســـكانية بهدف 
والنوعيـــة  الكميـــة  والمعطيـــات  البيانـــات  علـــى  منهـــا  الحصـــول 
حـــول مؤشـــرات المتابعـــة، لا بد مـــن الاطـــاع الجيد على اســـتبانة 

المتابعـــة والتقيـــد بالإرشـــادات التاليـــة المتعلقـــة بتعبئتها:

عـــدم إضافـــة أو تعديـــل أو حـــذف أيـــة معلومـــة مـــن المعلومـــات ●	
الـــواردة فـــي الخانة المتعلقـــة بنتائـــج المرحلة الأولـــى، والتركيز على 

تعبئـــة الخانـــة الخاصـــة بالمرحلـــة الخامســـة فقط.

إذا كان الإجـــراء مـــن النـــوع الكيفـــي، كمـــا هـــو مبيـــن فـــي المثـــال ●	
الســـابق، يتـــم وضـــع   إشـــارة"ü"في العمـــود الـــذي ينطبـــق علـــى 
الواقـــع الفعلـــي للإجـــراء فـــي المرحلـــة الخامســـة والموجـــود فـــي 
واحـــدة )فقط( من الحـــالات التالية: )التنفيذ /التشـــريع /التخطيط 
/ غيـــر موجـــود(، ومن ثـــم إدراج ملخـــص بالبيان النهائي حـــول ما تم 
بخصـــوص هـــذا الإجـــراء بعـــد مـــرور خمـــس ســـنوات علـــى تطبيقه.

أمـــا إذا كان الإجـــراء مـــن النـــوع الكمـــي، كمـــا هـــو مبين فـــي المثال ●	
الســـابق أيضـــاً، فـــا تتـــم تعبئـــة أي مـــن الخانـــات الأربـــع المختلفة 
)موجـــود فـــي طـــور: التنفيذ، التشـــريع، التخطيط/ غيـــر موجود(، بل 
عـــرض المعطيـــات الإحصائيـــة في خانـــة نتائـــج المتابعـــة للمرحلة 
الخامســـة دون الحاجـــة لعـــرض ملخـــص في خانـــة البيـــان النهائي.

وســـتتم الاســـتفادة مـــن بيانـــات هـــذا الاســـتبيان فـــي إصـــدار تقريريـــن 

منفصليـــن، لكنهمـــا مكمـــان لبعضهمـــا البعـــض، همـــا:
• نتائـــج 	 الـــذي ســـيتضمن  تقريـــر »حالـــة ســـكان قطـــر 2022«، 

المرحلة الخامســـة والأخيـــرة من مراحل متابعة تنفيذ السياســـة 
الســـكانية الثانيـــة، إضافة إلى الصـــورة الإحصائيـــة العامة للفترة 
التـــي شـــهدت تطبيق السياســـة الســـكانية، وذلك فـــي كل محور 

من محاور السياســـة الســـكانية الســـتة.
• السياســـة 	 عمـــل  لبرنامـــج  الخماســـي  »التقييـــم  تقريـــر 

الســـكانية الثانيـــة«: إضافة إلـــى تقرير حالة ســـكان قطر 2022، 
ســـيتم إصـــدار التقريـــر الخماســـي المشـــار إليـــه، والذي مـــن أهم 
مـــا ســـيتضمنه نتائج المراجعة الشـــاملة والتقييم المســـتفيض 
للسياســـة الســـكانية الثانيـــة بعـــد مضـــي خمـــس ســـنوات على 
تنفيـــذ برنامـــج عملهـــا ومتابعتـــه، وذلـــك بهـــدف معرفـــة مـــدى 
التقـــدم الفعلـــي الـــذي تحقق على مســـتوى الأهـــداف والإجراءات 

المعتمـــدة فـــي هـــذا البرنامج. 

ثالثاً( تنفيذ اســـتطلاع رأي خاص بأهم التحديات الســـكانية 
التـــي تواجه المجتمـــع القطري من وجهة نظـــر جهة العمل 
التـــي تنتمـــي إليهـــا كل مجموعـــة مـــن مجموعـــات العمـــل 

الســـت حول مجـــال من المجـــالات المكلفـــة بها: 
تعبئـــة  مـــن  الانتهـــاء  بعـــد  مباشـــرة 
مـــن  الخامســـة  المرحلـــة  اســـتبيان 
السياســـة  تنفيـــذ  متابعـــة  مراحـــل 
فـــي  قطـــر  لدولـــة  الثانيـــة  الســـكانية 
علـــى  يتعيـــن   ،2022 فبرايـــر  نهايـــة 
مجموعـــات العمل خلال شـــهر مارس 
2022 تنفيـــذ اســـتطلاع الـــرأي المذكور 
للتعـــرف علـــى وجهة نظر جهـــة عملها 
أو  القضايـــا  أو  المســـائل  أهـــم  حـــول 
أن  يمكـــن  التـــي  الســـكانية  التحديـــات 
تواجـــه المجتمـــع القطري علـــى المدى 
تبـــرر  والتـــي  والمتوســـط،  المنظـــور 
وضـــع سياســـة ســـكانية ثالثـــة تهدف 
إلـــى التدخـــل مـــن أجـــل حلهـــا أو علـــى 

المحور الثاني: النمو الحضري والإسكان والبيئة

الهدف 3: توفير بيئة عمرانية نظيفة وضمان استدامة الموارد الطبيعية، ولاسيما المياه والطاقة

إجراء 2: العمل على زيادة المسطحات الخضراء وزراعة الأشجار وإنشاء الحدائق والمتنزهات

المؤشر 
المستهدف

واقعه الفعلي بحسب نتائج المتابعة للمرحلة:
البيان النهائي

)بعد مرور خمس سنوات( الأولى
)نوفمبر -2017 أكتوبر 2018(

الخامسة
)نوفمبر -2021 أكتوبر 2022(

موجود كإجراء في طور:
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مساحة 
المسطحات 

الخضراء )م2(   
حسب البلدية

مساحة 
المسطحات 
الخضراء )م2(

البلدية

804739 الدوحة

1110040 الريان

78073 أم صلال

12904 الشيحانية

84311 الوكرة

45690 الظعاين

302428 الخور والذخيرة

35506 الشمال

المصدر: وزارة البلدية والبيئة

مساحة 
المسطحات 
الخضراء )م2(

البلدية

الدوحة

الريان

أم صلال

الشيحانية

الوكرة

الظعاين

الخور والذخيرة

الشمال
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التاليـــة: آثارهـــا فـــي المجـــالات  الأقـــل الحـــد مـــن 
السكان والقوى العاملة●	
النمو الحضري والإسكان والبيئة●	
التعليم والتدريب والشباب●	
الصحة العامة والصحة الإنجابية●	
المرأة والطفولة ●	
كبار السن والأشخاص ذوو الإعاقة ●	

وســـتكون نتائـــج هـــذا الاســـتبيان، إضافـــة إلى نتائـــج التقييم الخماســـي 
للسياســـة الســـكانية الثانية، الأســـاس الذي ســـيتم الاعتمـــاد عليه في 
وضـــع السياســـة الســـكانية الثالثـــة )-2023 2027( لدولـــة قطـــر خـــال 

الفتـــرة )إبريل - مايـــو 2022(.

وقد جاء في مستهل هذا الاستطلاع ما يلي:

الإخـــوة والأخوات رؤســـاء وأعضـــاء مجموعـــات العمل     
مين لمحتر ا

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،
علـــى  يعيـــش  مـــن  لـــكل  أفضـــل  مســـتقبل  أجـــل  مـــن 
ارض قطـــر، ورغبـــة منـــا بإشـــراك الجميـــع فـــي صنـــع هـــذا 
الدائمـــة للســـكان مجموعـــات  اللجنـــة  المســـتقبل، تدعـــو 
العمـــل وجهـــة العمـــل التـــي ينتمـــون إليهـــا لإبـــداء الـــرأي 
وتقديـــم المقترحات المقدرة حول التحديات الســـكانية التي 
تواجـــه المجتمـــع القطـــري حاليـــاً، والتـــي يمكـــن أن تواجهه 
مســـتقبلًا، وســـبل مواجهة هـــذه التحديات، وذلـــك تمهيداً 
لوضـــع سياســـة ســـكانية جديـــدة لدولـــة قطـــر تنبـــع مـــن 
الجميـــع وتعـــود بالفائدة علـــى الجميع. بناءً ما ســـبق، نرجو 
التكـــرم بتزويدنـــا بـــأي فكـــرة تراودكـــم أو تراود جهـــة عملكم 
حـــول التحديـــات الســـكانية وســـبل مواجهتهـــا فـــي المحور 

الخـــاص بمجموعتكـــم، وتدوينهـــا علـــى النحـــو التالـــي:

سبل مواجهتهاالتحديات

الخ.....

ويتعيـــن علـــى مجموعـــات العمـــل التقيـــد بالإرشـــادات المتعلقـــة بتنفيذ 
اســـتطلاع الرأي المذكور في شـــهر مارس 2022، وذلك على النحو التالي:

يقـــوم رئيـــس المجموعـــة فـــي بداية شـــهر مـــارس 2022 بالاجتماع ●	
مـــع أعضـــاء مجموعتـــه لعقـــد جلســـة عصـــف ذهنـــي حـــول أهـــم 
المســـائل أو القضايـــا أو التحديات الســـكانية التـــي تواجه المجتمع 
القطـــري حاليـــاً، والتي يمكن أن تواجهه مســـتقبلًا، مـــن وجهة نظر 

. لمجتمعين ا

إضافـــة إلـــى أعضـــاء مجموعـــة العمـــل، يحـــق لرئيـــس المجموعـــة ●	
دعوة من يشـــاء مـــن إداريين وخبراء وباحثيـــن على علاقة بموضوع 

العصـــف الذهني للمشـــاركة في جلســـة الاجتمـــاع لمذكورة 

يقـــوم رئيـــس المجموعة بتســـمية مقرر لجلســـة العصـــف الذهني ●	
المشـــار إليهـــا مـــن أعضـــاء مجموعتـــه أو حتـــى مـــن خارجهـــا ممن 
لهـــم خبـــرة كافية فـــي كيفية تدويـــن أفـــكار المجتمعين بـــكل أمانة 

ودقـــة واحتـــرام لـــكل رأي يطرح.

بعدهـــا يتم تنظيـــم محضر اجتمـــاع يلخص وقائع جلســـة العصف ●	
الذهنـــي وتدويـــن كل الأفـــكار والمقترحـــات الـــواردة فيهـــا، ومـــن ثم 

عرضهـــا على المشـــاركين   

يتم إرســـال المحضر بصورته النهائية وبعد اعتماد المشـــاركين له ●	
إلـــى المكتب الفني فـــي نهاية مارس 2022

رابعـــاً( مهـــام ومســـؤوليات رؤســـاء وأعضـــاء مجموعـــات 
 : لعمل ا

تضمنـــت هـــذه الفقـــرة مهـــام ومســـؤوليات رئيـــس المجموعـــة الـــذي 
يعـــد المســـؤول عن متابعة الإجـــراءات العملية والتطبيقيـــة المتعلقة 
بتحقيـــق الأهـــداف الفرعيـــة لغايـــات السياســـة الســـكانية وإجراءاتهـــا، 
وهـــو المشـــرف على عمـــل أعضـــاء مجموعته مـــن حيث توزيـــع المهام 
عليهـــم والتنســـيق بينهـــم ومتابعة أدائهم. ويشـــرف كذلك على ضمان 
التنســـيق الكامـــل بيـــن مختلـــف المؤسســـات المشـــاركة فـــي تنفيذ ما 
يتعلق بالمحور المعني من السياســـة الســـكانية وتذليـــل العقبات. أما 
عضـــو المجموعة فهو المســـؤول المباشـــر عن متابعـــة كل الإجراءات 
العمليـــة والتطبيقيـــة التـــي يحددهـــا فريق تنفيذ السياســـة الســـكانية، 
أجـــل تحقيـــق غايـــات وأهـــداف المحـــور المعنـــي مـــن السياســـة  مـــن 
الســـكانية كمـــا ورد فـــي برنامجهـــا المعتمـــد بالتشـــاور والتنســـيق مـــع 

الفريق.  رئيـــس 
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الاستعداد للطوارئ وإدارة الأزمات خلال كوفيد-19 في قطر 
- نهج الصحة العامة في جميع السياسات - استراتيجيات وإجراءات لتعزيز التأهب للطوارئ الصحية

دكتورة صدرية الكوهجي
المدير الطبي لصحة الأطفال والمراهقين
مؤسسة الرعاية الصحية الأولية – وزارة الصحة العامة

نظـــرًا لأن التحضـــر هـــو واحد مـــن أربعـــة اتجاهـــات ديموغرافية ضخمة 
مـــن المتوقـــع أن تســـتمر، فمـــن المهـــم أن يتـــم التعامـــل مـــع التأهب 
للطـــوارئ الصحيـــة فـــي البيئـــات الحضريـــة بوضـــوح مـــن خـــال تطويـــر 
علـــى  ملموســـة،  خطـــوات  اتخـــاذ  مـــع  القـــدرات،  وبنـــاء  السياســـات، 
مســـتوى الدولـــة والمدينـــة. ونظـــرًا لأهميـــة المـــدن فـــي منـــع حـــالات 
الطوارئ الصحية والاســـتعداد لها والاســـتجابة لها، فـــإن تعزيز التركيز 
علـــى المناطق الحضريـــة ضروري للبلدان لتحســـين اســـتعدادها العام 
للطـــوارئ الصحيـــة. ويعـــد التأهـــب للطـــوارئ الصحية متعـــدد أصحاب 
المصلحـــة ومتعـــدد القطاعـــات بطبيعتـــه، لأنـــه يمتـــد إلى ما هـــو أبعد 
مـــن الصحـــة. وهـــذا يتطلب مزيـــدًا مـــن التنســـيق والتعاون ومشـــاركة 
القـــدرات والمـــوارد والبيانـــات والمعلومـــات. فهـــي تؤثـــر علـــى التمويل 
وتقديـــم الخدمات وتقييم المخاطر وبناء القدرات واســـتدامة الإجراءات 

التأثيـــرات الناتجة. وقيـــاس 
والأهـــم مـــن ذلـــك، يجـــب أن يتبنى أصحـــاب المصلحـــة منظـــورًا وثقافة 
عمـــل للتضامـــن عبـــر القطاعـــات مـــن خـــال دمـــج الميزانيات مـــن أجل 
بيئـــة أفضـــل بشـــكل عـــام لإدارة الأزمـــات. وينبغـــي أن تكمـــل ثقافـــة 
عمـــل تعاونيـــة متعـــددة القطاعات بآليـــات تمويل تمكينيـــة مخصصة. 
كمـــا أن أعضـــاء المجتمع المشـــاركين فـــي المراحل الأولـــى من صياغة 
السياســـات والبرامـــج يســـاعدون فـــي توضيـــح الأولويـــات والتحديـــات 

والمســـارات المحليـــة لاتخـــاذ إجـــراءات عملية ومســـتدامة.
والقيادة مطلوبة على جميع مســـتويات الحوكمة، بما في ذلك رؤســـاء 
البلديـــات وغيرهـــم من القادة السياســـيين وقـــادة المجتمـــع المحليين 
فـــي المـــدن والأماكن الحضرية، مـــن أجل اتخاذ قرارات ســـريعة وقائمة 

على الأدلة وتســـهيل التنســـيق عبـــر قطاعات متعددة خـــارج الصحة.

استجابة شاملة لـ كوفيد19- على مستوى  الأنظمة 

كمـــا أن النظم الصحية القويـــة مهمة للأمن الصحي. لذا، يجب أن تكون 
المرافـــق الصحيـــة آمنة وقادرة علـــى الصمود في وجـــه الكوارث وحالات 
الطـــوارئ. وهـــذا يشـــمل قـــدرات التأهب التي ســـيتم بناؤها فـــي تقديم 
الخدمـــات، والقـــدرات القابلـــة للتطويـــر، وتوفيـــر خدمات آمنـــة للمرضى 
التحتيـــة الخاصـــة  البنيـــة  والزائريـــن والموظفيـــن، والاســـتثمارات فـــي 

بالنظـــام الصحي. وهذا يتطلب اســـتثمارات كافية فـــي مكونات النظام 
الصحـــي للتأهـــب لحـــالات الطـــوارئ - »اللبنـــات الأساســـية« للقيـــادة؛ 
والبيانـــات  الصحيـــة؛  العاملـــة  والقـــوى  الخدمـــات؛  وتزويـــد  التمويـــل؛ 
والمعلومـــات,؛ والمنتجـــات الطبيـــة واللقاحـــات والتقنيات المســـاعدة.
بتوجيـــه مـــن منظمـــة الصحـــة العالميـــة، وضمـــن خطـــة الاســـتعداد 
إلـــى  المتحـــدة  الأمـــم  اســـتجابة  تهـــدف  الاســـتراتيجية،  والاســـتجابة 
الســـيطرة علـــى الوبـــاء، ودعـــم تطويـــر لقـــاح، والتشـــخيص والعـــاج، 
وتعزيـــز التأهـــب. ونظـــرًا لأن الصحـــة هـــي الجانـــب الاساســـي للحيـــاة 
بأســـره،  المجتمـــع  اســـتجابات  علـــى  تركـــز  الاســـتجابة  فـــإن  عالميًـــا، 
والتضامـــن مـــع البلـــدان النامية، والاهتمـــام الخاص بالأشـــخاص الأكثر 
تعرضًـــا للخطـــر لمعالجـــة الجوانـــب الاجتماعيـــة والاقتصاديـــة وجوانب 
حقـــوق الإنســـان للأزمة، وهـــذا يتطلب بذل جهد واســـع النطاق لحماية 

العيـــش. الأرواح وســـبل 

تعزيز التواصل الفعال والمعلومات الصحيحة 
الاســـتجابة  تعقيـــد  إلـــى  الملائمـــة  المعلومـــات  توفـــر  عـــدم  أدى  لقـــد 
الصحيـــة. لـــذا، يجـــب علـــى قطـــاع الصحـــة ووســـائل الإعـــام مكافحـــة 
التضليـــل حـــول فيـــروس كورونـــا مـــن خـــال زيـــادة حجـــم المعلومـــات 
الدقيقـــة الموثوقـــة والوصـــول إليهـــا. ومـــن المهـــم أيضًا تعزيـــز جهود 
الاتصـــالات علـــى المســـتوى المحلـــي فـــي وســـائل الإعـــام التقليديـــة 
والاجتماعيـــة، بما فـــي ذلك عن طريـــق ترجمة المعلومات والإرشـــادات 
الصحيـــة إلى لغـــات يمكن للأقليـــات والمهاجرين واللاجئيـــن والعاملين 
الاجتماعيـــة  المنصـــات  اختيـــار  الأفضـــل  مـــن  أيضًـــا،  إليهـــا.  الوصـــول 

المناســـبة للأعـــراق والثقافـــات  المختلفـــة فـــي الدولـــة.

ضمان دعم مضاعف للفئات الأكثر ضعفاً
مـــن المرجـــح أن يعانـــي العمـــال والمهاجـــرون واللاجئـــون وكبار الســـن 
والأشـــخاص ذوو الإعاقـــة وذوو الدخـــل المنخفض مـــن عواقب وخيمة 
نظـــرًا لأنهـــن  تحديـــات محـــددة  أيضًـــا  النســـاء  وتواجـــه  الوبـــاء.  لهـــذا 
يشـــكلن الغالبيـــة العظمـــى مـــن العاملين في مجـــال الرعايـــة الصحية 

فـــي الخطـــوط الأمامية.
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الحفاظ على الخدمات الصحية الأساسية
يتســـبب فيـــروس كوفيـــد 19- فـــي الضغـــط علـــى  الأنظمـــة الصحيـــة 
وتســـبب فـــي انقطاعـــات مقلقـــة فـــي الخدمـــات الصحيـــة الأساســـية 
الأخـــرى وحمـــات التطعيـــم والحصـــول علـــى الرعايـــة الصحيـــة اللازمة. 
لذلـــك، مـــن الضـــروري أن تحـــرص البلـــدان علـــى الحفـــاظ علـــى خدمـــات 
والمعـــدات  التطعيـــم  ذلـــك  فـــي  بمـــا  الأساســـية،  الصحيـــة  الرعايـــة 

بأكملـــه. للمجتمـــع  الطبيـــة  والمعلومـــات 

إدارة الطـــوارئ الصحيـــة فـــي قطـــر خـــال COVID-19-Health متبعـــة نهج الصحـــة في جميع 
السياسات  

التعاونيـــة  الجهـــود  الضـــوء علـــى  أدنـــاه  الـــواردة  المعلومـــات  تســـلط 
 »COVID-19« الجاريـــة فـــي قطاع الصحة والقطاعـــات الأخرى لمكافحـــة
فـــي دولـــة قطر، مثـــل تطوير المبـــادئ التوجيهية واللوائح والسياســـات 

والبروتوكـــولات الداعمـــة وتطبيـــق تدابيـــر تعزيـــز وحمايـــة الصحة.
واســـتجابةً لوباء فيروس كورونا، أنشـــأت قطر هيكل قيادة الاســـتجابة 
للطـــوارئ تحـــت إشـــراف مكتب رئيس الـــوزراء. وهذا يشـــمل مجموعة 
القيـــادة الاســـتراتيجية الصحيـــة الوطنيـــة )NHSCG( ، التـــي يتـــم دعمها 
لاتخـــاذ قرارات قائمة علـــى الأدلة من قبل فريـــق عمل وطني مخصص 
للبحـــث العلمـــي والمرجعـــي لكوفيـــدSRRT( -19( . لقـــد تـــم اعتمـــاد نهج 
الصحة في جميع السياســـات لجهود الاســـتجابة، مما يضمن التعاون 
عبـــر القطاعـــات والعمـــل المنســـق. كذلـــك تـــم اتخـــاذ وتنفيـــذ قـــرارات 

ســـريعة عبـــر القطاعـــات لاحتواء انتشـــار الفيروس. ومـــن الأمثلة:
إنشـــاء خـــط ســـاخن )16000( للـــرد علـــى الاستفســـارات الخاصـــة ●	

بفيـــروس كوفيـــد19-، بما في ذلك العدوى المشـــتبه بهـــا، والإحالة 
إلـــى خدمـــات الإســـعاف أو إلـــى مقدمـــي الخدمـــات الصحيـــة بعـــد 
التقييـــم عـــن بعـــد، بالإضافـــة إلـــى تقديـــم خدمـــات الدعم النفســـي 

وتنظيـــم توصيـــل الـــدواء عـــن طريـــق البريد.
إنشـــاء تطبيـــق احتـــراز، وهـــو التطبيـــق الرســـمي لدولة قطـــر لتتبع ●	

المصابيـــن / المخالطيـــن. وهـــو مملوك ومـــدار ومعتمـــد من قبل 
العامة.  وزارة الصحـــة 

المواطنيـــن ●	 صحـــة  وصـــون  حمايـــة  إلـــى  احتـــراز  تطبيـــق  يهـــدف 
والمقيميـــن والـــزوار فـــي دولـــة قطـــر لدعـــم الجهـــد الوطنـــي فـــي 
الوقايـــة والحـــد من انتشـــار كوفيـــد19-.  وتـــم تطوير احتراز لإنشـــاء 
آليـــة تتبـــع وتعقـــب فعالـــة وســـريعة مـــع تســـجيل التطعيمـــات.

العالـــم ●	 دول  جميـــع  مـــن  للقادميـــن  الدولـــي  حمـــد  مطـــار  إغـــاق 
باســـتثناء المواطنيـــن وفي مرحلـــة لاحقة المقيمين، مع اســـتمرار 

خدمـــات الترانزيـــت والشـــحن.
إلغاء أو تأجيل الفعاليات والمعارض والمؤتمرات.●	
إيقـــاف  تقديم الخدمات الاعتيادية بجميـــع المراكز الصحية ومواعيد ●	

العيادات الخارجية بالمستشـــفى باســـتثناء عيادات الطفل السليم 
وعيـــادات الأمراض الانتقاليـــة ومواعيد الأشـــعة العاجلة والموجات 
فوق الصوتية، وإنشـــاء خدمة الاستشـــارات عن بعد والاستشارات 

الهاتفيـــة لتقديم الخدمـــات الصحية عن بعد.
تعليق خدمة مترو الدوحة وخدمة حافلات النقل العام. ●	
إغـــاق جميـــع المطاعـــم والمقاهـــي ومنافـــذ الطعـــام والمركبـــات ●	

المتنقلـــة فـــي جميع أنحـــاء الدوحة بـــدءًا مـــن المناطـــق المزدحمة 
والتوســـع إلـــى مناطـــق أخرى.

إغـــاق جميـــع المنتزهـــات والشـــواطئ العامـــة، وحظـــر التجمعات ●	
أشـــكالها بكافة 

تســـيير دوريـــات للشـــرطة، وإنشـــاء نقـــاط تفتيـــش فـــي مناطـــق ●	
مختلفة من الدولة، وإنشـــاء خط ســـاخن لتقديم الشـــكاوى بشـــأن 

أي انتهـــاكات.
إغـــاق جـــزء مـــن المنطقـــة الصناعيـــة بعـــد تزايـــد عـــدد الحـــالات ●	

ومنـــع  الفحـــص  خـــال  مـــن  المنطقـــة  لضمـــان ســـامة ســـكان 
أخـــرى. إلـــى مناطـــق  الانتشـــار 

تعليـــق الدراســـة في المـــدارس والجامعـــات الحكوميـــة والخاصة، ●	
والتحـــول إلـــى التعلـــم عن بعـــد / عبـــر الإنترنت.

تقليـــل عـــدد الموظفيـــن فـــي مـــكان العمـــل إلـــى 20٪ مـــن إجمالي ●	
عـــدد الموظفيـــن، بينما يعمـــل 80٪ مـــن الموظفين عـــن بُعد من 

منازلهـــم مـــع عقد جميـــع الاجتماعـــات عبـــر الإنترنت.
تقديـــم الدعـــم المالـــي والاقتصـــادي والحوافـــز للقطاعيـــن العـــام ●	

والخـــاص
والتجاريـــة ●	 الترفيهيـــة  للفعاليـــات  فقاعيـــة  مجموعـــات  تأســـيس 

والرياضيـــة.
وضع بروتوكولات صارمة للسفر والعودة.●	
تحديـــد دول القائمـــة الخضـــراء لــــ COVID-19 ونشـــرها علـــى موقـــع ●	

وزارة الصحـــة العامـــة، والإعـــان عنهـــا مـــن قبـــل هيئـــة الطيـــران 
المدنـــي القطريـــة. وتتـــم مراجعـــة القائمـــة وتحديثهـــا بانتظـــام.

وضـــع طلبات اللقاحـــات في وقت مبكـــر جدًا لضمـــان الوصول إلى ●	
جميع ســـكان قطر من خلال اســـتراتيجية تطعيـــم مفصلة بعناية 
تعطي الأولوية للفئات الســـكانية الأكثر ضعفاً، وتتوســـع في نهج 

تدريجي، بحيث تســـمح الســـعة بتغطية الجميع.
هدفـــت دراســـة مقطعيـــة فـــي قطـــر إلـــى تحديـــد التأثيـــر النفســـي ●	

للعزلـــة المنزليـــة والتباعـــد الاجتماعـــي علـــى الأطفـــال والمراهقين 
خـــال جائحـــة COVID-19 في قطـــر، والاســـتراتيجيات المســـتخدمة 
للتعامـــل مـــع هـــذه التدابيـــر. وتوفـــر النتائـــج معلومـــات أساســـية 
لدعـــم اتخـــاذ القـــرار مـــن قبـــل ســـلطات التعليـــم المعنيـــة بالحالة 
النفســـية للطلاب أثنـــاء جائحة COVID-19 أو في أزمـــات مماثلة في 

. لمستقبل ا

   التحديات:
محدوديـــة القـــدرة علـــى التأهـــب للطـــوارئ قبـــل الجائحـــة، وهو أمر ●	

غيـــر متوقـــع، وبالتالي ظهـــرت التحديات منـــذ البداية، بمـــا في ذلك 
إنشـــاء الهيـــاكل المطلوبـــة، وقنـــوات الاتصـــال الفعالـــة، والأدوار 
الميزانيـــة  تخصيـــص  إلـــى  بالإضافـــة  الواضحـــة،  والمســـؤوليات 

اللازمـــة لجهـــود الاســـتجابة.
الســـكان غير المتجانســـين في قطر يســـتتبعون ظروف معيشية ●	

بيـــن مختلـــف  تعليميـــة مختلفـــة  ثقافيـــة ومســـتويات  وخلفيـــات 
الشـــرائح، الأمر الذي يتطلب بدوره اســـتراتيجيات مختلفة ورسائل 

مخصصـــة بلغات عديـــدة للاســـتجابة للوباء.
الخـــوف مـــن التعـــرض لــــكوفيد19- بيـــن الســـكان ممـــا يـــؤدي إلـــى ●	

تفويـــت مواعيـــد الرعايـــة الصحيـــة، بمـــا في ذلـــك التطعيمـــات بين 
الأطفـــال، ومواعيـــد الفحـــص، ومـــا إلـــى ذلك.

التراخـــي ●	 زيـــادة  إلـــى  كورونـــا  فيـــروس  عـــن  الناتـــج  التعـــب  يـــؤدي 
الســـكان. بيـــن  والإهمـــال 
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أنشطة وفعاليات المكتب الفني للجنة الدائمة للسكان

اللجنة الدائمة للسكان تنظم الاحتفال السنوي 
باليوم القطري للسكان 2021

تحـــت شـــعار »متابعـــة تنفيـــذ السياســـة الســـكانية فـــي ظـــل جائحـــة 
كورونـــا«، نظمـــت اللجنـــة الدائمة للســـكان يـــوم الثلاثـــاء )2021/10/19( 
بمبنـــى جهـــاز التخطيـــط والإحصـــاء )الطابـــق 20( احتفالهـــا الســـنوي بــ 
»اليـــوم القطـــري للســـكان 2021« الـــذي تحـــرص علـــى الاحتفـــال بـــه في 
كل عـــام تماشـــياً مـــع إعـــان الأمـــم المتحـــدة عـــن تخصيـــص مناســـبة 
لليـــوم العالمـــي للســـكان الصادر من قبـــل الجمعية العامـــة عام 1989، 
واســـتناداً إلـــى قرار مجلـــس الـــوزراء الموقر فـــي اجتماعه العـــادي )27( 
بتاريـــخ 6 أكتوبـــر 2010 بالموافقـــة على تنظيـــم اليوم القطري للســـكان 

في شـــهر أكتوبـــر مـــن كل عام.
وقـــد شـــارك فـــي الاحتفالية أعضـــاء اللجنة الدائمة للســـكان، ورؤســـاء 
وأعضـــاء مجموعـــات العمـــل المكلفـــة بمتابعـــة تنفيـــذ برنامـــج عمـــل 
المتحـــدة  الأمـــم  لصنـــدوق  الإقليمـــي  والمديـــر  الســـكانية،  السياســـة 
للســـكان للمنطقة العربيـــة، ومدراء إدارات جهـــاز التخطيط والإحصاء، 
ومـــدراء إدارات التخطيـــط والجـــودة فـــي الـــوزارات الحكوميـــة، إضافـــة 
إلـــى عـــدد مـــن الخبـــراء والمتخصصيـــن والمهتميـــن بقضايـــا الســـكان 

والتركيبـــة الســـكانية. 
وقد هدفت الاحتفالية إلى:

تحديـــد الصعوبـــات والتحديـــات التي واجهـــت عمليـــة متابعة تنفيذ ●	
برنامج عمل السياســـة الســـكانية، 

محاولـــة حصـــر تأثيـــرات جائحـــة كورونـــا علـــى الســـكان فـــي قطـــر ●	
الحيـــاة،  مناحـــي  بمختلـــف 

نشر الوعي بالقضايا السكانية الراهنة ●	

 وقـــد توزعـــت فعاليات اليوم القطري للســـكان 2021 إلى جلســـتين على 
التالي:  النحو 

 الجلسة الأولى: حفل الافتتاح  
اليـــوم القطـــري للســـكان ســـعادة الدكتـــور/ صالـــح  افتتـــح فعاليـــات 
بـــن محمـــد النابـــت، رئيـــس جهـــاز التخطيط والإحصـــاء، ورئيـــس اللجنة 
الدائمـــة للســـكان، بكلمـــة رحب فيها بالضيوف، شـــاكراً لهـــم حضورهم 
ومشـــاركتهم فـــي هـــذه الاحتفاليـــة التـــي تنعقـــد هـــذه الســـنة فـــي ظل 

اســـتمرار تفشـــي جائحـــة كورونا.

تنفيـــذ  بـــــ« متابعـــة  المتمثـــل  بـــأن شـــعار الاحتفاليـــة  وأكـــد ســـعادته 
السياســـة الســـكانية فـــي ظـــل جائحـــة كورونـــا« يـــدل علـــى أنـــه رغـــم 
الظـــروف التـــي فرضتهـــا هـــذه الجائحـــة، إلا أن اللجنـــة الدائمة للســـكان 
ومكتبهـــا الفني، إضافة إلـــى مجموعات العمل المكلفـــة بمتابعة تنفيذ 
التزمـــت  الثانيـــة لدولـــة قطـــر )2017-2022(، قـــد  السياســـة الســـكانية 
بشـــكلٍ تـــام بالمهـــام المنوطـــة بها فـــي برنامـــج عمل هذه السياســـة، 
مـــع اتخاذها في الوقـــت ذاته الإجراءات الاحترازيـــة اللازمة للوقاية منها. 

وفـــي ســـياق متصـــل، أكـــد ســـعادته علـــى أن نتائـــج المرحلـــة الرابعـــة 
)نوفمبـــر -2020 أكتوبـــر 2021( مـــن مراحـــل متابعـــة تنفيـــذ برنامج عمل 
السياســـة السكانية تشـــير إلى تحقيق عددٍ من الإنجازات والمكتسبات 
الهامـــة في المحاور الســـتة لهذه السياســـة، تمثلت بتنفيـــذ العديد من 
الإجـــراءات ذات الصلـــة، وبتقـــدم ملموس فـــي تحقيق الأهـــداف، ولعل 
أبرزهـــا العائـــد الديموغرافـــي الناتـــج عـــن التغيـــر فـــي الهيـــكل العمـــري 
لســـكان الدولـــة، والـــذي تجلـــى بعـــدد مـــن المؤشـــرات، كارتفـــاع معدل 
المشـــاركة في قوة العمـــل، وانخفاض كل من معدل البطالة، ونســـبة 
الإعالـــة الديموغرافيـــة. مـــن جانـــب آخـــر، نـــوه ســـعادته إلـــى أنـــه، ورغـــم 
الإنجـــازات النوعيـــة المتحققـــة على صعيد تنفيذ السياســـة الســـكانية، 
إلا أنـــه لا تـــزال هناك بعـــض التحديـــات والصعوبات التـــي تعيق تحقيق 
بعـــض أهـــداف هـــذه السياســـة، كاختـــال التركيبـــة الســـكانية، وفجوة 

المســـتقبل. مهن 
أعقـــب ذلـــك كلمة مســـجلة عبـــر الفيديو قدمها ســـعادة الدكتـــور/ لؤي 
شـــبانة، المديـــر الإقليمـــي لصندوق الأمـــم المتحدة للســـكان للمنطقة 
العربية، أعرب فيها عن ســـعادته بالمشـــاركة باليوم القطري للســـكان 
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2021، مهنئـــاً اللجنـــة الدائمـــة للســـكان علـــى اختيارهـــا الموفق لشـــعار 
الاحتفاليـــة فـــي وقت ينشـــغل العالـــم بالآثار التـــي تركتها جائحـــة كورونا 

علـــى مختلـــف الأصعدة. 

وقـــد ركـــز ســـعادته علـــى أهميـــة التعـــاون القائـــم بيـــن اللجنـــة الدائمـــة 
للســـكان وصنـــدوق الأمـــم المتحدة للســـكان، مشـــيداً بدور السياســـة 
الســـكانية لدولة قطـــر في وضع الســـكان على رأس أجندتهـــا الوطنية، 
الـــذي انعكـــس إيجابـــاً علـــى المؤشـــرات التنمويـــة ذات الصلـــة  الأمـــر 

بالرفـــاه والتقـــدم والازدهـــار.   
وفـــي ختـــام الجلســـة الافتتاحيـــة، تـــم عرض فيلـــم قصير عن السياســـة 

الســـكانية لدولـــة قطـــر 2017-2022 ومحاورهـــا المختلفة.

 الجلسة الثانية: حلقة نقاشية حول »تأثير جائحة 
كورونا على السكان في دولة قطر« 

رحـــب الدكتـــور/ عبد الله الحمادي، الخبير الاستشـــاري في المكتب الفني 
للجنـــة الدائمة للســـكان، ورئيس هذه الجلســـة، بالمشـــاركين فيها من 
الخبراء والمتخصصين بقضايا الســـكان والتنمية، مســـتعرضاً الســـيرة 

الذاتيـــة لكل منهـــم قبل تقديم عرضه الذي ســـار علـــى النحو التالي:

	1 الدكتورة/ شريفة نعمان العمادي:.
اســـتعرضت الدكتـــورة شـــريفة نعمـــان العمـــادي، الرئيـــس التنفيـــذي 
حـــول  المعهـــد  بهـــا  قـــام  دراســـة  للأســـرة،  الدولـــي  الدوحـــة  لمعهـــد 
المحـــددات الاجتماعيـــة للخصوبـــة فـــي قطـــر، والعوامـــل التـــي تؤثر في 
الإنجـــاب،  قـــرار  تحـــدد  التـــي  العوامـــل  انخفـــاض معدلاتهـــا، موضحـــة 
وتعليميـــة وصحيـــة  واقتصاديـــة وهيكليـــة  عوامـــل شـــخصية  ومنهـــا 
وأخرى متعلقة بسياســـات التوازن بين العمل والأســـرة، مشـــددة على 
ضـــرورة اتباع سياســـات تحقـــق التوازن بيـــن واجبات العمـــل والتزامات 
الأســـرة والدعـــم المادي للزواج والإنجاب وتعميـــم الوعي لرفع معدلات 
الخصوبـــة واتبـــاع سياســـات تتعلـــق بزيـــادة الإنجـــاب مثـــل العمليـــات 

احية.  الجر

	2 الدكتور/ محمد سيف الكواري:.
وقـــدم الدكتـــور/ محمـــد ســـيف الكـــواري، مستشـــار وخبيـــر بيئـــي، عرضاً 
حـــول دور التغيـــر المناخـــي في انتشـــار الأمـــراض والأوبئة بين الســـكان، 
المناخـــي  للتغيـــر  الواضحـــة  الكارثيـــة  الآثـــار  بطـــرح  العـــرض  مســـتهلًا 
علـــى الصعيـــد العالمـــي، موضحـــاً أثـــر الاحتبـــاس الحـــراري فـــي هطول 
الأمطـــار بكميات غير مســـبوقة وحـــدوث الفيضانات والتصحـــر وحرائق 
الغابـــات، وارتفـــاع مســـتويات ثانـــي أكســـيد الكربـــون، إلى جانـــب غازات 
أخـــرى تســـاهم فـــي تفاقـــم الاحتبـــاس الحـــراري. وقـــد أوضـــح الدكتـــور 
محمـــد ســـيف الكـــواري الارتبـــاط الوثيق بين هـــذه المتغيـــرات المناخية 
وصحة الإنســـان من خلال تفشـــي أو ظهور الأوبئة الخطيـــرة كالملاريا، 
والانفلونـــزا الآســـيوية، والايـــدز، والطاعـــون، وانفلونـــزا الخنازيـــر، ووبـــاء 

كورونـــا المســـتجد )كوفيـــد 19( ...الخ. 

	3 الدكتورة/ صدرية محمد الكوهجي:.
أوضحـــت الدكتـــورة/ صدريـــة محمـــد الكوهجـــي، مســـاعد مديـــر قســـم 
صحـــة الطفـــل والمراهـــق بمؤسســـة الرعايـــة الصحيـــة الأوليـــة، جهود 
 ،)19 )كوفيـــد  كورونـــا  جائحـــة  مواجهـــة  فـــي  العامـــة  الصحـــة  قطـــاع 
وتطرقـــت إلى المبـــادرات والتدابير التي تـــم اتخاذها للحد من انتشـــارها، 
مـــن خـــال تطبيـــق الإجـــراءات الاحترازيـــة والوقائيـــة، وتقديـــم الرعايـــة 
اللازمـــة للمصابيـــن بالفيروس دون الإخلال بالخدمـــات الصحية الأخرى، 
منوهـــة إلـــى أن هـــذه الجائحـــة زادت العـــبء بشـــكل كبير علـــى المرافق 
الصحيـــة. وفي ســـياق متصل، أشـــارت الدكتـــورة صدرية إلـــى أن الدولة 
تعاملت بشـــكل احترافي مـــع هذه الأزمة باتبـــاع البروتوكولات العلاجية 
العالميـــة التـــي تعتمـــد علـــى خبـــرات وتجـــارب ناجحـــة من مختلـــف دول 

العالـــم ومنظمـــة الصحـــة العالمية. 

	4 الدكتور/ درويش عبد الرحمن العمادي: .
اســـتعرض الدكتور/ درويش العمادي، مستشـــار مكتـــب رئيس جامعة 
قطـــر، جهـــود جامعـــة قطـــر لمواجهـــة تحديـــات تفشـــي الفيـــروس من 
خـــال اتخـــاد كافـــة التدابير والإجـــراءات والمشـــاركة في لجـــان الطوارئ 
وإدارة الأزمـــة، كمـــا عرض نبـــذة عن جهـــود قطاعات التعليـــم الجامعي 
المختلفـــة ودورهـــا فـــي تقديـــم الدعـــم اللازم  للطـــاب  من خـــال توفير 
المنصـــات الإلكترونيـــة والبرامـــج لمتابعـــة التدريـــس والفعاليـــات بمـــا 

يحقـــق أهدافهـــا ويوفـــر الدعم الـــازم للتعامل مـــع الأزمة.
وقـــد اختتمـــت هذه الجلســـة بعد مناقشـــة عـــروض المشـــاركين فيها، 
وتلخيـــص رئيـــس الجلســـة لأهم الأفـــكار التي وردت في هـــذه العروض.

واختتمـــت فعاليـــات اليـــوم القطري للســـكان 2021 عند حوالي الســـاعة 
الحادية عشـــرة والنصـــف ظهراً.

 التوصيـــات المنبثقة عن فعاليات اليوم القطري للســـكان 
بالنســـبة للمحـــددات الاجتماعيـــة للخصوبـــة فـــي قطـــر في 

التالي:- النحـــو  على 
	1 والمســـؤوليات . العمـــل  بيـــن  بالمواءمـــة  الخاصـــة  السياســـات 

ية الأســـر
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• تعديـــل قانـــون العمـــل بحيـــث يتضمـــن منـــح الموظفـــة الحامل 	
)فـــي القطاعـــات العـــام والخـــاص والمختلـــط( إجـــازة أمومـــة )أو 
وضـــع( مدفوعـــة الأجـــر لمدة ســـتة أشـــهر، مـــع الســـماح بزيادة 

هـــذه المـــدة ســـتة أشـــهر إضافية بـــدون أجر. 

• التوســـع فـــي تعميم العمـــل عن بعد )مـــن المنـــزل(، حيثما تتيح 	
ذلـــك طبيعـــة العمـــل، وإقـــرار أنظمة محاســـبية لتقييـــم العمل 

علـــى أســـاس الإنجاز بـــدلًا من ســـاعات الدوام.

	2 السياسات الخاصة بالدعم المادي للزواج والإنجاب.
• إنشـــاء صنـــدوق للزواج يقـــدم مكافـــآت مالية للمتزوجيـــن الجدد 	

المـــادي  الوضـــع  مـــع  قيمتهـــا  تتناســـب  الـــزواج،  ينـــوي  ولمـــن 
للزوجيـــن، بحيـــث ترتفـــع قيمـــة المكافـــأة كلمـــا كان دخلهمـــا أقـــل. 

• إنشـــاء صنـــدوق لتنميـــة الطفـــل، يقـــدم إعانـــات شـــهرية، ترتفع  	
قيمتهـــا كلمـــا زاد عـــدد الأطفـــال في الأســـرة.

• إنشـــاء مراكـــز متخصصـــة لتأهيـــل المقبلين على الزواج، يشـــرف 	
عليهـــا متخصصـــون فـــي علم النفـــس والتربيـــة وعلـــم الاجتماع، 
وتنظـــم دورات تدريبيـــة إلزاميـــة، بحيث لا يتم عقـــد القران إلا بعد 
اجتيازهـــا، وإلـــزام المقبليـــن علـــى الـــزواج بالتقيد بنتائـــج الفحص 
الطبـــي قبل الـــزواج، وعـــدم عقد القـــران إلا بعد التأكـــد من تمتع 

الطرفيـــن بالشـــروط الصحية المناســـبة للـــزواج والإنجاب.
• إنشـــاء لجنة متخصصة برئاســـة وزارة الصحـــة وعضوية الجهات 	

الطبية والصحية، ســـواءً كانـــت خدمية أم بحثية، لدراســـة بيانات 
الخصوبـــة مـــن واقع الملفات الصحية والإحصـــاءات ذات الصلة، 
وتقديـــم خطـــة عمـــل وطنيـــة لمعالجـــة أوجـــه الخلـــل فـــي هـــذا 

الصدد.
وبالنســـبة لموضـــوع دور التغير المناخي في انتشـــار الأمـــراض والأوبئة 

بين الســـكان، جاءت التوصيـــات كالتالي:-
• رفـــع الوعي لدى الســـكان للتكيّف مع التغيّـــرات المناخية وحماية 	

أنفســـهم من انتشـــار الأمراض والأوبئة من خلال اتباع الوســـائل 
والأســـاليب الحديثة المختصة في الوقاية من انتشـــار الأوبئة.

• يجـــب على الســـكان العناية بالنظافة الشـــخصية وعدم الاختلاط 	
بالمصابيـــن أو اســـتخدام لوازمهـــم الشـــخصية، والابتعـــاد عـــن 
الأماكـــن المكتظـــة بالنـــاس، بالإضافـــة الـــى اســـتخدام وســـائل 
صحيـــة حديثة لحماية كبار الســـن والأشـــخاص الذين يعانون من 

أمـــراض مزمنة.
• وضـــع خطـــة طـــوارئ تعتمـــد علـــى اســـتراتيجية صحيـــة شـــاملة 	

تضمـــن حمايـــة الســـكان مـــن انتشـــار الأمـــراض والأوبئـــة التـــي 
يمكـــن أن تســـببها التغيّـــرات المناخيـــة.

• الخـــاص 	 والقطـــاع  والمقيميـــن  المواطنيـــن  وتشـــجيع  تحفيـــز 
والشـــركات والمؤسســـات على الحفـــاظ على المـــوارد الطبيعية 
والنباتـــات المحليـــة، وزراعـــة قدر أكبر من الأشـــجار والمســـاحات 
الخضـــراء، إذ تعـــد مصـــدراً طبيعيـــاً لتنقيـــة الهواء الذي يســـاعد 
علـــى المحافظـــة علـــى البيئـــة، ممـــا ينعكـــس إيجابًـــا علـــى صحة 

السكان.
• الاهتمـــام بالبحـــث العلمـــي التطبيقـــي لابتـــكار الحلـــول الناجعـــة 	

للمشـــاكل التـــي تعانـــي منهـــا البيئة، ومنهـــا تلك المشـــاكل التي 
تســـبب انتشـــار الأمـــراض والأوبئـــة بين الســـكان.

• وضـــع قوانيـــن صارمـــة ورادعـــة لمســـاءلة الأفـــراد والشـــركات 	
والمؤسســـات والجهـــات الأخرى التي تســـاهم في تدهـــور البيئة، 
والتخلـــص  الزراعيـــة،  الأراضـــي  وتجريـــف  الهـــواء  تلويـــث  مثـــل: 
مـــن المخلفـــات فـــي البـــر والبحـــر والشـــواطئ والســـواحل وعلى 

المســـاحات الخضـــراء وغيرهـــا.  

جهاز التخطيط والإحصاء يحتفل باليوم 
الرياضي لدولة قطر

شـــاركت اللجنـــة الدائمـــة للســـكان فـــي فعاليـــات اليـــوم الرياضـــي يـــوم 
الثلاثـــاء 8 فبرايـــر 2022 تحـــت عنـــوان »احســـب خطواتـــي«. وتـــدور فكرة 
هذه المســـابقة حول احتســـاب عدد الخطوات التي يمشـــيها الموظّف 

عبـــر  للدولـــة  الرياضـــي  اليـــوم  خـــال 
اســـتخدام أحد تطبيقات المشـــي على 
الهواتـــف، بحيـــث يفـــوز صاحـــب أعلـــى 
عـــدد خطـــوات بجائـــزة قيّمـــة. ويكـــون 
هنـــاك فائـــز عـــن فئـــة الرجـــال، وفائـــزة 
هـــذه  وتعتبـــر  الســـيّدات.  فئـــة  عـــن 
ا لـــدور الرياضـــة في  المشـــاركة تعزيـــزً
المجتمـــع القطري انطلاقًـــا من ركيزة 
رؤيـــة  ركائـــز  إحـــدى  البشـــرية  التنميـــة 

قطـــر الوطنيـــة 2030 وغايتهـــا، نحـــو ســـكان أصحّـــاء بدنيًا ونفســـيًا في 
مجتمـــع يعتمـــد أســـلوب حياة ســـليم مســـتدام. وتأتي هذه المســـابقة 
احتفـــاءً باليـــوم الرياضـــي للدولـــة ، حيـــث نص القـــرار الأميري رقـــم )80( 
لســـنة 2011 بـــأن يكون يـــوم الثلاثاء الثاني من شـــهر فبرايـــر من كل عام 

للدولة. رياضيًـــا  يومًـــا 
كذلـــك شـــاركت اللجنـــة الدائمـــة للســـكان في فعاليـــات اليـــوم العالمي 
للمـــرأة الـــذي يصـــادف 8 مـــارس مـــن كل ســـنة، والـــذي ينظمـــه جهـــاز 
شـــعار  تحـــت  الســـنة  هـــذه  احتفـــال  ويأتـــي    . والإحصـــاء  التخطيـــط 
المســـاواة المبنيـــة على النـــوع الاجتماعي اليـــوم من أجل غد مســـتدام، 
العالـــم،  أنحـــاء  جميـــع  فـــي  والفتيـــات  النســـاء  لمســـاهمات  تقديـــرًا 
واعترافًـــا بمـــا تقدمه المرأة فـــي كافة المجالات ودورهـــا المهم في بناء 

مســـتقبل الأمـــم.

جهاز التخطيط والإحصاء يحتفل باليوم 
العالمي للمرأة

بمناســـبة الاحتفـــال باليـــوم العالمـــي للمـــرأة  يـــوم الثلاثـــاء الموافـــق 8 
مـــارس 2022، وانطلاقًـــا مـــن دور المـــرأة المحـــوري فـــي الحياة، احتفـــى 
جهـــاز التخطيـــط والإحصـــاء بهـــذه المناســـبة إيمانـــاً منـــه بـــدور المرأة 
الهـــام فـــي التنميـــة باعتبارهـــا البنية الأساســـية في المجتمـــع وصانعة 
الأجيـــال، مـــع تســـليط الضـــوء علـــى الإنجـــازات التـــي حققتهـــا المـــرأة 
القطريـــة علـــى مـــدى الســـنين وإســـهاماتها فـــي تحقيـــق رؤيـــة قطـــر 
الوطنيـــة 2030. وقـــد شـــمل برنامـــج الحفـــل تنظيـــم جلســـات ملهمـــة 
تحـــت شـــعار: »أنـــتِ نبـــراس الوطـــن«، شـــاركت فيـــه كل مـــن الداعيـــة/ 
بدريـــة الياقوت، ناشـــطة اجتماعية وتربوية،   والســـيدة/ هيا المعاضيد، 

المديـــر التنفيـــذي  لمحكمـــة الأســـرة.
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دراسات وأبحاث

إعداد د. مصطفى خروفي

 اللجنة الدائمة للسكان

جهاز التخطيط والإحصاء. الإطار الوطني لضمان جودة 
الإحصاءات الرسمية في دولة قطر. – نوفمبر 2019

جـــودة الإحصـــاءات  الوطنـــي لضمـــان  يعـــد الإطـــار 
الإحصائيـــة  أســـاليب  أحـــد  قطـــر  بدولـــة  الرســـمية 
النظـــام  تطويـــر  فـــي  تســـاهم  التـــي  الأساســـية 
المنهجيـــات  وتوحيـــد  بالدولـــة،  الإحصائـــي 
والممارســـات الإحصائية بحســـب توصيـــات الأمم 
بـــه دوليًـــا لضمـــان  المتحـــدة وبمـــا هـــو معمـــول 
الوصـــول بالإحصـــاءات والمؤشـــرات الوطنية إلى 

العاليـــة. والجـــودة  الشـــمول 
للعمـــل  الشـــاملة  الجـــودة  مفهـــوم  ويغطـــي 

الإحصائي الجوانب التالية: ســـامة الإطار القانوني والمؤسســـي للعمل 
الإحصائـــي، وجودة العمليـــات الإحصائية. وتشـــمل العمليـــة الإحصائية 
جمـــع ومعالجـــة وتحليـــل البيانات لإنتـــاج مخرجات إحصائية. ويســـتخدم 
المســـح بشـــكل عام لتغطية أي نشـــاط يقـــوم بجمـــع أو الحصول على 
البيانـــات الإحصائية الرســـمية، بما في ذلك التعداد الســـكاني، والمســـح 
بالعينـــة، وجمـــع البيانات من الســـجلات الإدارية، والأنشـــطة الإحصائية 
المشـــتقة، والاســـتفادة مـــن مصـــادر البيانـــات الضخمـــة. كمـــا تشـــمل 
العمليـــة الإحصائيـــة تطويـــر وتحديث الســـجلات الإحصائيـــة، حيث تكون 

المدخـــات مماثلـــة لتلـــك التي تســـتعمل فـــي الإنتـــاج الإحصائي. 
إنتـــاج  فـــي  للعامليـــن  رئيســـية  الإطـــار وثيقـــة مرجعيـــة  هـــذا  ويشـــكل 
الاحصـــاءات الرســـمية بالدولـــة وداعمًـــا لهـــم فـــي أداء مهامهـــم بمـــا 
يســـهم فـــي رســـم سياســـات واتخاذ قـــرارات رشـــيدة وفقًـــا لإحصاءات 

موثوقـــة وذات جـــودة عاليـــة.
كمـــا يحتوي هـــذا المرجع على المبادئ التوجيهية لضمـــان جودة البيانات 
وتشـــمل  الوطنـــي،  النظـــام  إدارة  وهـــي:  أربعـــة  وعددهـــا  الإحصائيـــة، 
التنســـيق والتعـــاون بيـــن جميـــع منتجـــي ومســـتخدمي الإحصـــاءات في 
النظـــام الإحصائـــي الوطنـــي، وإدارة العلاقـــات مع مســـتخدمي ومزودي 

البيانـــات، وإدارة المعاييـــر الإحصائيـــة، وإدارة البيئـــة المؤسســـية.

الأمم المتحدة )منظمة اليونيسكو.( – المياه 
الجوفية: إماطة اللثام عن المستور.  2022

تســـلط هـــذه النســـخة مـــن تقاريـــر الأمـــم المتحـــدة 
حـــول المياه الضـــوء على موضـــوع الميـــاه الجوفية 
لتوضيـــح الأدوار المحـــددة التي تؤديها هـــذه المياه، 
عـــن  فضـــلًا  مواجهتهـــا،  يتعيـــن  التـــي  والتحديـــات 
الفـــرص المتاحـــة التـــي يجـــب اغتنامهـــا مـــن أجـــل 

تنميـــة المـــوارد المائيـــة وتدبيرهـــا. 
وتمثـــل الميـــاه الجوفيـــة حوالـــي 99% مـــن إجمالي 
الميـــاه العذبـــة الســـائلة حـــول العالـــم. ومـــع أنها 
تتـــوزع فـــي العالـــم بصـــورة غيـــر متكافئـــة، فإنهـــا 
واقتصاديـــة  اجتماعيـــة  وفوائـــد  بمنافـــع  تعـــود 

وبيئيـــة علـــى المجتمعـــات، ولا ســـيما فيمـــا يتعلق بالتكيف مـــع عواقب 
تغيـــر المنـــاخ.  وتوفـــر الميـــاه الجوفيـــة بالفعـــل نصـــف حجـــم الميـــاه 
المنزلـــي،  الاســـتخدام  العالمـــي لأغـــراض  الصعيـــد  علـــى  المســـتخرجة 
وتمثـــل زهـــاء 25 % مـــن إجمالـــي الميـــاه المســـتخرجة لأغـــراض الـــري 

والزراعـــة، إذ تـــروى بهـــا %38 مـــن الأراضـــي المرويـــة فـــي العالـــم. بيد أن 
فهـــم هـــذا المـــورد الطبيعـــي المتمثل في الميـــاه الجوفية، علـــى أهميته 

الكبيـــرة، يـــكاد يكـــون ســـطحيًا.
وتوفـــر نظـــم الميـــاه الجوفيـــة خدمـــات متعـــددة، وتعتمـــد قدرتهـــا على 
تقديم هـــذه الخدمات على خصائصهـــا المتباينة جغرافيًـــا، وتتأثر بصورة 
فـــي  الجاريـــة  والبشـــرية  الطبيعيـــة  والأنشـــطة  بالعمليـــات  ديناميـــة 

محيطهـــا. وتشـــمل هـــذه الخدمـــات مـــا يلي:

خدمـــات التزويـــد والإمداد من خـــال التمكين من اســـتخراج المياه -	
الجوفية لأغراض اســـتخدام المياه؛ 

الخدمـــات التنظيميـــة التـــي تعبر عن ســـعة الـــدرء التـــي تتمتع بها -	
خزانـــات الميـــاه الجوفية؛

الخدمـــات الثقافيـــة المتعلقة بالأنشـــطة الترفيهيـــة أو التقاليد أو -	
الديـــن أو القيم.

وتوفـــر الميـــاه الجوفية إمكانات وفرصًـــا إضافية أخرى، مثـــل زيادة توليد 
الطاقـــة الحراريـــة الأرضيـــة، وتخزيـــن المزيـــد مـــن الميـــاه لتعزيـــز الأمـــن 

المائـــي فـــي إطار التكيـــف مع الآثـــار الناجمـــة عن تغيـــر المناخ. 
يفـــوق  عندمـــا  الجوفيـــة  الميـــاه  مخـــزون  اســـتنزاف  ظاهـــرة  وتحـــدث 
اســـتهلاك الميـــاه الجوفيـــة عمليـــات إعـــــادة تغذيـــة المخـــزون. ومـــع 
أن تغيـــر المنـــاخ قـــد يســـاهم فـــي هـــذه الظاهـــرة، فـــإن معظـــم حـــالات 
اســـتنزاف مخـــزون الميـــاه الجوفية في الأجل الطويـــل تنجم عن الإفراط 
في اســـتخراج المياه الجوفية. ويســـجل معدل اســـتنزاف مخزون المياه 
الجوفيـــة  الإجمالـــي على الصعيد العالمي مســـتويات مرتفعة، إذ تشـــير 
معظـــم التقديـــرات فـــي بدايـــة هـــذا القـــرن إلـــى أن معـــدل الاســـتنزاف 
يتـــراوح بيـــن  100 و200 كيلومتر مكعب في الســـنة )أي يتم اســـتخراج ما 

يتـــراوح بيـــن 15 و25% مـــن مجمـــوع الميـــاه الجوفية(.
ويحـــد تلـــوث الميـــاه الجوفية من صلاحيتها للاســـتهلاك. كمـــا أن هناك 
مصـــادر عديـــدة لتلـــوث الميـــاه الجوفيـــة مرتبطـــة بالنشـــاط البشـــري، 
يوجـــد معظمهـــا علـــى اليابســـة أو بالقـــرب من ســـطحها، ولكـــن هناك 
مصـــادر أخرى للتلـــوث أيضًا في أماكن أعمق تحت ســـطح الأرض. وتعد 
الأنشـــطة الزراعيـــة مصـــدر تلـــوث رئيســـي ينشـــر كميـــات ضخمـــة مـــن 
النتـــرات والمبيـــدات وغيرهـــا مـــن المـــواد الكيميائية، وغالبًا ما يســـتحيل 
تـــدارك تلـــوث الميـــاه الجوفيـــة، فعندمـــا تتعـــرض مناطـــق معينـــة مـــن 

خزانـــات الميـــاه للتلـــوث غالبًـــا ما تظـــل ملوثة.
ويمكـــن تنظيـــم مصـــادر التلـــوث المحـــددة مـــن خـــال إصـــدار التصاريح 
ووضـــع معايير عامة لجودة مياه الصرف أو في مصادر المياه المفتوحة، 
 أمـــا التلوث مـــن المصادر غير المحـــدودة والناجم عن مصـــادر متفرقة أو 
غيـــر واضحـــة، فيتطلـــب اتخـــاذ تدابيـــر وقائيـــة مثـــل تنظيـــم اســـتخدام 
الأراضـــي والأخـــذ بأفضل الممارســـات الزراعية والبيئية فـــي هذا الصدد.

كمـــا أن اعتمـــاد عـــدد كبير مـــن المدن علـــى الميـــاه الجوفية فـــي تزايد، إذ 
تفيد التقديرات باســـتخدام المياه لســـد احتياجات زهاء 50% من ســـكان 
المناطـــق الحضريـــة عبر العالم، بيـــد أن العديد من الســـكان الفقراء في 
المناطـــق الحضرية يعيشـــون في مســـتوطنات شـــبه حضريـــة لا تتمتع 
بوضـــع قانونـــي، وتفتقر إلى البنـــى التحتيـــة والخدمات العامـــة المتعلقة 

بإمـــدادات المياه.
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الأمم المتحدة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية 
)منظمة الإسكوا(. الاستجابة الإقليمية للتخفيف 

من تأثير وباء كوفيد 19. 2022
التنميـــة  برامـــج  تنفيـــذ  عمليـــة  أن  يلاحـــظ 
المســـتدامة قـــد تعطلـــت بســـبب تهديـــد وبـــاء 
عالمـــي أثر بشـــدة علـــى المنطقـــة العربية، حيث 
يجـــري التركيـــز  خـــال مواجهـــة جائحـــة كوفيـــد 
الأرواح  لإنقـــاذ  العاجلـــة  الإجـــراءات  علـــى    19
الســـكان.  لملاييـــن  العيـــش  ســـبل  وإصـــاح 
وتعتبر هـــذه الأزمة تذكيرًا بضـــرورة رفع كفاءة 
وفاعليـــة القطـــاع العـــام باعتبـــاره خـــط الدفاع 

الأول فـــي معالجـــة المخاطـــر. وقـــد انتشـــر هـــذا الوبـــاء 
الخطيـــر فـــي المنطقـــة العربيـــة فـــي وقـــت تعانـــي فيـــه الاقتصـــادات 
مـــن تداعيـــات الصـــراع والضغـــوط الماليـــة المتزايـــدة. وللتخفيف من 
التهديـــد المتصاعـــد لكوفيـــد 19، كان مـــن الضـــروري بـــذل الجهـــود في 
جميـــع أنحـــاء المنطقـــة، والعمـــل للحـــد مـــن انتقـــال العـــدوى وتكاثـــر 
الوفيـــات مـــن خـــال التفكيـــر فـــي الآخريـــن وحمايتهـــم، وخاصـــة الأكثـــر 
ضعفـــاً. وقـــد انتشـــر الفيروس بســـرعة وأثر بشـــدة على حياة وســـبل 
عيـــش النـــاس مـــن جميـــع الخلفيـــات الاجتماعيـــة والاقتصاديـــة، حيث 
لا تتعلـــق الاســـتجابة الإقليمية للطـــوارئ بإنقاذ البلـــدان أو الصناعات 
أو المؤسســـات الماليـــة فحســـب،  بل تتعلـــق أيضًا بإنقـــاذ الآلاف من 
الأرواح. لذلـــك يجـــب أن يكـــون الرفـــاه البشـــري والتضامـــن الاجتماعي 
فـــي صميـــم أي مبادرة للإنعـــاش، وذلك من أجـــل القضاء علـــى الوباء، 
والســـماح للحكومـــات باســـتئناف جهودهـــا نحـــو عالـــم آمـــن وعـــادل 

ومزدهـــر للجميـــع.

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي. - الممارسات 
الجيدة للأمم المتحدة: كيف تدعم عملية 

الاستعراض الدوري الشامل التنمية المستدامة. 
– نيويورك.  24 فبراير 2022

تمـــت الاســـتعانة بأكثـــر مـــن 60 تجربـــة تـــم تبادلها 
المتحـــدة.  الأمـــم  منظومـــة  أنحـــاء  جميـــع  مـــن 
مـــن  مجموعـــة  علـــى  التقريـــر  هـــذا  ويحتـــوي 
الممارســـات الجيـــدة للأمم المتحدة حـــول كيفية 
للتنميـــة  الشـــامل  الـــدوري  الاســـتعراض  دعـــم 
عمليـــة  دمـــج  كيفيـــة  ويعـــرض  المســـتدامة، 
الاســـتعراض الدوري الشـــامل والتوصيات التي 
تعزز حقـــوق الإنســـان وحمايتها بشـــكل متزايد 
مـــن  المتحـــدة  الأمـــم  جهـــود  مـــع  ومواءمتهـــا 

أجـــل تحقيق جـــدول أعمال 2030. كمـــا توضح النتائج أن الاســـتعراض 
الـــدوري الشـــامل أداة أساســـية وعمليـــة لحـــل المشـــكلات ومعالجة 

الأولويـــة. والتنميـــة ذات  الإنســـان  تحديـــات حقـــوق 
لدعـــم  متعـــددة  آليـــات  المتحـــدة   الأمـــم  منظومـــة  داخـــل  تتوفـــر 
الحكومـــات والمجتمـــع المدنـــي وقطاع الأعمـــال والجهـــات الفاعلة 
الأخـــرى فـــي جهودهـــا لتحقيق ســـام دائـــم، وتقليل عدم المســـاواة، 
وتعزيـــز حقوق الإنســـان وحمايتها، وبنـــاء اقتصـــادات بيئية، وضمان 
تحقيقهـــا  فـــي  الآليـــات  هـــذه  تســـاعد  كمـــا  المســـتدامة.  التنميـــة 
لالتزاماتهـــا تجـــاه الســـكان، بمـــا فـــي ذلـــك تحقيـــق أهـــداف التنميـــة 

.)SDGs( المســـتدامة 
وتعتبـــر المراجعـــة الدوريـــة الشـــاملة إحـــدى هـــذه الآليات – حيـــث أنها 
عمليـــة فريـــدة تم إنشـــاؤها فـــي عـــام 2006، ويتم إجراؤهـــا كل خمس 
التـــي قدمتهـــا  بالملاحظـــات والتوصيـــات  ســـنوات. وهـــي تســـتعين 
الإجـــراءات  ولايـــات  وأصحـــاب  الإنســـان،  حقـــوق  معاهـــدات  هيئـــات 
الخاصـــة، ونظـــام الأمـــم المتحـــدة داخـــل  كل بلـــد، وكذلـــك الآليـــات 

والوطنيـــة. الإقليميـــة 
ويوفر الاســـتعراض الدوري الشـــامل فرصة لجميـــع الدول للإعلان عن 
الإجـــراءات التـــي اتخذتهـــا لتحســـين حالة حقـــوق الإنســـان. واعتبارا من 
عـــام 2021، تم الاســـتعراض الدوري الشـــامل في دورتـــه الثالثة. كما أن 

هناك مشـــاركة بنســـبة 100٪ من قبل الـــدول الأعضاء. 

وتتلقـــى كل دولـــة في المتوســـط ​​أكثر مـــن مائتي توصيـــة تغطي جميع 
حقوق الإنســـان، بمـــا في ذلك قضايا محـــددة تتعلق بالمـــرأة والطفل 
والنـــزوح  والهجـــرة  والمنـــاخ  والبيئـــة  والعمـــل  والتعليـــم  والصحـــة 
والقانـــون الدولي الإنســـاني. كما تقـــدم توصيات الاســـتعراض الدوري 
الشـــامل نقـــاط مهمـــة للمشـــاركة الإيجابيـــة فـــي المجـــالات التي تقع 
ضمـــن ولايـــة فـــرق الأمـــم المتحـــدة وبعثـــات الســـام، وذلـــك حتى في 
أصعـــب حالات حقوق الإنســـان. وقد تبيـــن أن التوصيـــات الصادرة عن 
الاســـتعراض الـــدوري الشـــامل أدت إلى إحـــداث تغيير حقيقـــي، بما في 
ذلك على المســـتوى الوطنـــي )توفر أنظمة الحماية، ومؤسســـات أكثر 
اســـتقلالية وفعاليـــة، بالإضافـــة إلـــى قوانين وممارســـات أكثر اتســـاقًا 

مـــع المعاييـــر الدولية(.
ويهـــدف هـــذا التقريـــر إلى طـــرح  كيفيـــة اســـتخدام فرق الأمـــم المتحدة 
للاســـتعراض الـــدوري الشـــامل والتعامـــل معـــه كأداة فعالـــة للعمل 
ومصـــدر للمعلومـــات من أجل التعـــاون التقني وبلـــورة البرامج من أجل 
النهـــوض بحقـــوق الإنســـان. كما يعتمد على إرشـــادات الأمـــم المتحدة 
العمليـــة لدعـــم التقـــدم الـــذي تحـــرزه الدول الأعضـــاء في مجـــال حقوق 
الإنســـان وتحقيـــق أهداف التنميـــة المســـتدامة، وكذلـــك الحيلولة دون 
الصـــراع والعنـــف ودعـــم مبـــادرات الســـام. كمـــا يقـــدم تحليـــاً لكيفية 
اســـتخدام الاستعراض الدوري الشـــامل للاســـتجابة لبعض التحديات 

مثـــل تغيـــر المنـــاخ ومواجهة وبـــاء كوفيد 19.

المعهد الوطني للدراسات الديمغرافية. 
الديناميكيات والتحديات الديموغرافية والجوانب 

الاجتماعية والاقتصادية للشيخوخة في البلدان ذات 
العمر الطويل. باريس 2021 

يخصـــص هـــذا العدد مـــن مجلة ســـكان لقضايا 
الشـــيخوخة. وإذا كانت الشـــيخوخة تحل بجميع 
ســـكان العالـــم في كل البلدان، فـــإن الاختلافات 
فـــي الوضـــع تكـــون لافتة حســـب البلـــد: بعض 
ا، مثل  البلـــدان لديهـــا ســـكان لا يزالـــون صغـــارً
الـــدول  الجنـــوب، علـــى عكـــس ســـكان  بلـــدان 
الأوروبيـــة، وأمريـــكا الشـــمالية واليابـــان، علـــى 
ســـبيل المثال. ففي البلدان المتقدمة ازدادت 
بالفعـــل ظاهـــرة الشـــيخوخة، علـــى الرغم من 

أن توقيـــت ومـــدى هذه الظاهرة قـــد يختلفان. ومع التقدم المســـتمر 
فـــي متوســـط ​​العمـــر المتوقـــع، ووصـــول أجيـــال عديـــدة مـــن طفـــرة 
المواليـــد إلـــى أعمـــار متقدمـــة، يشـــيخ الســـكان، ويشـــكلون العديـــد 
مـــن التحديـــات للمجتمـــع ككل: الأفـــراد، والعائلاتـــن والمؤسســـات، 

والحكومات. 
ويلقـــي البحث فـــي الديموغرافيا والاقتصاد وعلـــم الاجتماع الضوء على 
هـــذه الإشـــكالات، مركزاً علـــى مجموعة من 40 دولة متجانســـة نســـبيًا 
مـــن حيـــث التنميـــة الصحيـــة والاجتماعيـــة والاقتصاديـــة، حيـــث يصـــف 
المؤلفـــون الوضـــع الحالـــي والمســـتقبلي، ويقدمـــون عددًا مـــن الوثائق 
حـــول الأســـئلة المطروحـــة: كيف يتـــم قياس هـــذا العمر المتقـــدم، وما 
هـــي المؤشـــرات الأكثـــر ملاءمـــة لمقارنـــة البلـــدان والتنبـــؤ بالتطـــورات 
المســـتقبلية؟ وما هـــي الديناميـــات الديموغرافية للشـــيخوخة ومعدل 
تغيرها؟ ومن الذي يســـتفيد من تحســـن متوســـط ​​العمر المتوقع عند 
الـــولادة؟ ومـــا هي الظـــروف الصحية لكبار الســـن؟ وكيـــف يتم دعمهم؟ 
ومـــا الأدوار التـــي يجب أن تقـــوم بها العائلات والمؤسســـات في الرعاية 
المقدمـــة لكبـــار الســـن؟ وكيف تتكيـــف أنظمـــة التقاعد مـــع الزيادة في 

عدد المســـنين؟
وعلـــى المســـتوى العالمـــي،  تختلـــف ديناميـــات الشـــيخوخة مـــن بلـــد 
إلـــى آخـــر، حيـــث تظـــل أعـــداد الســـكان فـــي الأعمـــار الصغيـــرة مرتفعـــة 
وتتناقـــص مـــن عمـــر إلـــى آخر تحـــت تأثيـــر معـــدل الوفيـــات المرتفع في 
العديـــد مـــن البلـــدان. ومع ذلـــك، إذا كانت وتيرة الشـــيخوخة تختلف من 
منطقـــة إلـــى أخرى فـــي العالم اعتمـــادًا علـــى التاريـــخ الديموغرافي، فإن 
الأمـــم المتحـــدة تتوقـــع قفـــزة مـــن 700 مليـــون في عـــام 2020 إلـــى 1.5 
مليـــار مســـن )65 عامًـــا وأكثـــر( في عام 2050 فـــي العالم، مـــن 9.3٪ إلى 

15.9٪ مـــن مجموع الســـكان.
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صورة العدد
مشـــفى ســـبيتار فـــي دولـــة قطر هـــو الأول من نوعه في منطقـــة الخليج والمتخصص فـــي الطب الرياضي وجراحـــة العظام، حيث يوفر خدمات طبية شـــاملة ورفيعة المســـتوى، وبأعلـــى معايير الجودة 

لعـــاج الإصابـــات الرياضيـــة باســـتخدام أحـــدث التقنيـــات العلاجية. وقد حصل المشـــفى في العام 2009 على الاعتماد الرســـمي من قبـــل مركز التقييم والأبحـــاث الطبية في الاتحاد الدولـــي لكرة القدم.

وتحيـــط بالمشـــفى مجموعـــة مـــن المرافق الرياضيـــة والدعم المصمم خصيصًـــا لتلبية احتياجـــات الرياضيين، ومنها تقييـــم اللياقة والتغذية والطب النفســـي وعلـــم وظائف الأعضـــاء والتدريب البدني، 

كما تضم هـــذه المرافق أكاديمية أســـباير. 


